Camara Municipal da Ilha de Itamaraca - PE.

CASA GILSON FERREIRA DE ARAUJO
FUNDADA EM 01/12/1962

CAMARA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA
ESTADO DE PERNAMBUCO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2023 - RETIFICAGAO
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL.

O Presidente da Camara Municipal da Ilha de Itamaracd, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigcdes legais, TORNA
PUBLICA a RETIFICACAO do Edital n? 001/2023, para pronto atendimento ao OF. PL. GAB.PRES. N2 74/2023, e Oficio Fiscalizagdo n?®
126/2023/CORECON-PE, expedido em 15 de agosto de 2023, conforme a seguir:
ONDE LIA:

... realizacdo do CONCURSO PUBLICO de Provas para o preenchimento de 13 (treze vagas) vagas de cargos do Quadro de
Pessoal, nesta Camara Municipal, em conformidade com o art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal do Brasil, Lei Municipal e demais
LegislagOes pertinentes a espécie, este Edital e, Editais de retificagdo. (quando for o caso).

ANEXO I - CARGOS E VAGAS

1l - NiVEL MEDIO

CODIGO VAGAS PARA
DOS CARGOS Z':s A‘\QIZ PORTADORES TSI\Z:?E
CARGOS DE DEFICIENCIA
07 Auxiliar administrativo 01 01 02
08 Arquivista 01 - 01
ANEXO Il - CARGOS, JORNADA DE TRABALHO; VENCIMENTOS E ATRIBUICOES.
Cargos Carga Horaria Vencimentos Mensais RS
Assessor Contabil 30 horas semanais 2.500,00
Assessor de Controle Interno 30 horas semanais 2.500,00
Assessor de Ouvidoria 30 horas semanais 2.500,00
Assessor Juridico 30 horas semanais 2.500,00
Redator de Atas 30 horas semanais 2.500,00
Técnico de Auditoria 30 horas semanais 2.000,00
Auxiliar administrativo 30 horas semanais 1.320,00
Arquivista 30 horas semanais 1.500,00
Auxiliar de Servigos Gerais 30 horas semanais 1.320,00
Copeira 30 horas semanais 1.320,00
EXIGENCIAS E ATRIBUICOES:
Arquivista

Pré-Requisito de Admissdo: Ensino Médio Completo

Atribuigcdes e Fungdes: Organizar documentagdo de arquivos institucionais e pessoais: Classificar documentos de arquivo; codificar
documentos de arquivo; decidir o suporte do registro de informagdo; Registrar documentos de arquivo; elaborar tabela de
temporalidade; estabelecer critérios de amostragens para guarda de documentos de arquivo; descartar documentos de arquivo;
classificar documentos por grau de sigilo; elaborar plano de classificagdo; identificar fundos de arquivo; estabelecer plano de destinagdo
de documentos; avaliar documentagao; ordenar documentos; consultar normas internacionais de descri¢do arquivistica; gerir depdsito
de armazenamento; identificar a produgdo e fluxo documental; identificar competéncias, fungdes e atividades dos érgaos produtores de
documentos; levantar a estrutura organizacional dos érgaos produtores de documentos; realizar pesquisa histérica e administrativa;
transferir documentos para guarda intermediaria; diagnosticar a situagdo dos arquivos; recolher documentos para a guarda permanente;
definir a tipologia dos documentos; acompanhar a eliminagao do documento descartado; diagnosticar o estado de conservagdo do acerto
do arquivo; estabelecer procedimento de seguranga do acervo; higienizar documentos/acervos sob sua guarda; pesquisar materiais de
conservagdo; monitorar programa de conservagdo preventiva do acervo; orientar o usuario e funcionarios quanto aos procedimentos de
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manuseio do acervo; monitorar as condigdes ambientais; controlar as condigdes de transporte, embalagem, armazenamento
e acondicionamento; desenvolver programas de controle preventivo de infestagdo quimica e bioldgica; acondicionar
documentos/acervos; supervisionar trabalhos de restauragdo; exercer outras atividades correlatas ao seu cargo.

Técnico em Auditoria

Pré-Requisito de Admissado: Cursando ensino superior em Administracdo; Direito; Contabilidade ou Economia.

Atribuicdes e Fungdes: Atividades fazendarias de nivel superior de planejamento, supervisdo, coordenagdo e execugdo especializada,
bem como a execugdo, sob supervisao superior, de trabalhos relativos a administragao financeira e patrimonial, contabilidade e auditoria
administrativa, financeira e contabil, compreendendo retrospecgdo, analise, registro e pericia contabeis, controle, avaliagdo e estudo de
gestdo econOmica, financeira e patrimonial; analise de custos, andlise de balangos; analise de comportamento das receitas; organizagdo
dos processos de prestagdo de contas a serem julgadas pelos Tribunais de Contas ou dérgdos similares; auditoria interna e operacional e
exame ou interpretagdo de pegas de qualquer natureza, envolvendo analise, registro de pericias, balangos, balancetes e demonstragdes
contabeis.

Assessor de Controle Interno

Pré-Requisito de Admissdo: Ensino superior em Administragdo; Direito; Ciéncias Contabeis ou Economia.

Atribui¢des e Fungdes: Coordenar, sob supervisdo, o planejamento orgamentdrio; Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no
Plano Plurianual (PP), na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e na Lei Orgamentaria Anual (LOA); Exercer controle sobre as operagées
de crédito, avais, garantias e direitos e haveres do Parlamento; Manter controle sobre a situagdo fisico-financeira e execugdo
orgamentaria dos projetos e atividades constantes dos orgamentos do municipio; Acompanhar a destinagdo dos recursos obtidos com a
alienagdo de ativos; Orientar, acompanhar e avaliar a instrugdo de processos referentes a compras, alienagoes e licitagdes; Orientar,
acompanhar e avaliar as fases da execugdo da despesa, inclusive a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade; Orientar, acompanhar e avaliar a contabilizagdo das receitas e despesas; Orientar,
acompanhar e fiscalizar os processos relativos aos atos de admissdo e desligamento de pessoal, a qualquer titulo; Verificar a exatiddo e
a fidelidade das informacGes, com base em documentos originais, tais como notas de empenho, notas fiscais, recibos, processos
licitatdrios, processos administrativos, guias de receita, extratos bancarios, entre outros; Realizar auditorias nos sistemas contabil,
financeiro, orcamentario, operacional, de pessoal e demais setores administrativos e operacionais.

LEIA-SE:

.. realizagdo do CONCURSO PUBLICO de Provas para o preenchimento de 12 (doze vagas) vagas de cargos do Quadro de
Pessoal, nesta Camara Municipal, em conformidade com o art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal do Brasil, Lei Municipal e demais
LegislagOes pertinentes a espécie, este Edital e, Editais de retificagdo. (quando for o caso).

Em virtude da Lei municipal n? 1.406/23 ter criado o Cargo de Arquivista e previsto apenas o nivel médio como grau de
escolaridade, identificou-se o erro na previsdo, considerando o contido na Lei® 6.546/78 que dispde sobre a regulamentacdo das
profissdes de Arquivista e de Técnico de Arquivo, e da outras providéncias. Com isso, sem que haja tempo habil para corregdes legais na
Legislacdo aprovada pela Camara, pediu-se que o referido cargo fosse excluido do edital, a fim de evitar eventual falha e/ou demandas
judiciais.

ANEXO I - CARGOS E VAGAS

Il - NiVEL MEDIO
cODIGO VAGAS PARA
oos | cancos VAGAS | omrapones | TOTALDE
CARGOS DE DEFICIENCIA
07 Auxiliar administrativo 01 01 02
ANEXO Il - CARGOS, JORNADA DE TRABALHO; VENCIMENTOS E ATRIBUICf)ES.
Cargos Carga Horaria Vencimentos Mensais RS
Assessor Contabil 30 horas semanais 2.500,00
Assessor de Controle Interno 30 horas semanais 2.500,00
Assessor de Ouvidoria 30 horas semanais 2.500,00
Assessor Juridico 30 horas semanais 2.500,00
Redator de Atas 30 horas semanais 2.500,00
Técnico de Auditoria 30 horas semanais 2.000,00
Auxiliar administrativo 30 horas semanais 1.320,00
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Auxiliar de Servigos Gerais 30 horas semanais 1.320,00
Copeira 30 horas semanais 1.320,00

EXIGENCIAS E ATRIBUICOES:

Tendo em vista o pedido feito pelo Conselho Regional de Economia —CORECON-PE, com base também na legislacdo de regéncia, solicitou-
se incluir nos requisitos para os Cargos de Técnico em Auditoria e Assessor de Controle Interno a necessidade de “Registro no respectivo
Conselho de Classe”.

Técnico em Auditoria

Pré-Requisito de Admissdo: Cursando ensino superior em Administragdo; Direito; Contabilidade ou Economia e “Registro no respectivo
Conselho de Classe”.

Atribui¢oes e Fungoes: Atividades fazendarias de nivel superior de planejamento, supervisdo, coordenacdo e execugdo especializada,
bem como a execugdo, sob supervisdo superior, de trabalhos relativos a administragdo financeira e patrimonial, contabilidade e auditoria
administrativa, financeira e contdbil, compreendendo retrospecgao, analise, registro e pericia contabeis, controle, avaliacdo e estudo de
gestao econdmica, financeira e patrimonial; analise de custos, anélise de balangos; andlise de comportamento das receitas; organizagdo
dos processos de prestagdo de contas a serem julgadas pelos Tribunais de Contas ou 6rgdos similares; auditoria interna e operacional e
exame ou interpretac¢do de pegas de qualquer natureza, envolvendo anadlise, registro de pericias, balangos, balancetes e demonstrages
contabeis.

Assessor de Controle Interno

Pré-Requisito de Admissdo: Ensino superior em Administragdo; Direito; Ciéncias Contabeis ou Economia e “Registro no respectivo
Conselho de Classe”.

Atribui¢des e Fungdes: Coordenar, sob supervisdo, o planejamento orcamentdrio; Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no
Plano Plurianual (PP), na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e na Lei Orgamentaria Anual (LOA); Exercer controle sobre as operagdes
de crédito, avais, garantias e direitos e haveres do Parlamento; Manter controle sobre a situagdo fisico-financeira e execugdo
orcamentaria dos projetos e atividades constantes dos orgamentos do municipio; Acompanhar a destinagdo dos recursos obtidos com a
alienacdo de ativos; Orientar, acompanhar e avaliar a instrugdo de processos referentes a compras, alienagoes e licitagdes; Orientar,
acompanhar e avaliar as fases da execugdo da despesa, inclusive a regularidade das licitagGes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade; Orientar, acompanhar e avaliar a contabilizagdo das receitas e despesas; Orientar,
acompanhar e fiscalizar os processos relativos aos atos de admissdo e desligamento de pessoal, a qualquer titulo; Verificar a exatidao e
a fidelidade das informagGes, com base em documentos originais, tais como notas de empenho, notas fiscais, recibos, processos
licitatérios, processos administrativos, guias de receita, extratos bancarios, entre outros; Realizar auditorias nos sistemas contabil,
financeiro, orgamentario, operacional, de pessoal e demais setores administrativos e operacionais.

1. Atengdo Candidatos ao Cargos de: Arquivista

1.1. O candidato que ja fez a inscrigdao para o Cargo de Arquivista e ja efetuou o pagamento ou obteve éxito na isen¢do da inscri¢do,
deverd entrar em contato por e-mail: concursocamaraitamaraca2023@idhtec.org.br solicitando a troca do cargo ou a devolugdo da taxa
de inscrigdo.

1.2. Apenas terd direito a devolugdo da taxa de inscri¢do o candidato que fez o pagamento do boleto. O candidato isento sé podera
mudar de cargo ou desistir do pleito.

1.3. A informagdo para devolugdo da taxa devera constar no e-mail: comprovante de pagamento da taxa, nome completo, CPF, Banco,
Agencia, Conta ou ainda chave PIX em nome do candidato.

1.4. A devolugdo da taxa é de responsabilidade da Camara Municipal da Ilha de Iltamaraca-PE.

1.5. Os candidatos deverao mudar de cargo ou solicitar a taxa até o dia 25 de agosto de 2023.

2. Ficam mantidas as demais normas e regras, bem como as demais datas contidas e especificadas no Edital 001/2023.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal da Ilha de Iltamaracd, 15 de agosto de 2023.

Ailton Santos Barbosa de Aguiar
Presidente da Cdmara Municipal da llha de Itamaracd/PE.
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