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SECERTARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE RIBEIRÃO 
ESTADO DE PERNAMBUCO 

CONCURSO PÚBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PODER PÚBLICO MUNICIPAL. 
EDITAL 007/2022 – NOVA CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA COMPLEMENTAÇÃO DE CARGA HORÁRIA. 

 
O Secretário de Saúde do Município de Ribeirão, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICA a 
CONVOCAÇÃO dos candidatos abaixo, para complementação de carga horária do Curso de Formação Inicial e Continuada, para 
o pronto atendimento a liminar concedida pelo Juízo desta Comarca, conforme a seguir: 
 
1. CANDIDATOS CONVOCADOS: 
 

1.1. Cargo: Agente Comunitário de Saúde: 

UBS CANDIDATO CPF Nº 

01 – Humberto de 
Barros Silva 

MIRELLY VICTORIA AQUINO FEITOSA ***264134** 

05 – Lino Paes de 
Carvalho 

KAYO RAPHAEL CAMELLO DA SILVA 
***520824** 

 
2. CONVOCAÇÃO 

 
Fica o(a) Candidato(a) devidamente identificado(a) no preambulo desta Edital, subitem 1., a proceder com a execução 

do Trabalho em conformidade com o descrito abaixo, como forma de complementação de sua carga horária no Curso de 
Formação Inicial e Continuada deste Concurso Público, para obtenção de Certificado. Tudo em conformidade com a legis lação 
vigente e Editais publicados. 

Assim procedendo, ficará apto(a) a obter o Certificado do Curso. Sendo também atendido o estabelecido na decisão 
liminar prolatada pelo Juízo da Comarca de Ribeirão – PE. 

O trabalho deverá ser apresentado em conformidade com o estabelecido abaixo e atendido os comandos quanto a data 
limite para envio e formalidades descritas: 

 
a) Apresentação do trabalho 

Capa: Incluir cabeçalho com o nome da Instituição (Secretaria Municipal de Saúde do Município de Ribeirão/PE), 
Concurso Público 2023, Processo Judicial nº xxxxx, nome do aluno, inscrição, nome da Banca Examinadora, título do 
trabalho, local e data.  
Conter ainda: Resumo; Sumário; Introdução; Desenvolvimento; Conclusão e Bibliografia. 
 

b) Prazo limite para entrega: 13/10/2023. 
 

c) Conteúdo do trabalho: 
A família e o trabalho do ACS; Registro Civil de Nascimento e documentação básica; Saúde da criança; Saúde do 
adolescente; Saúde do adulto; Saúde mental; Atenção à pessoa com deficiência; Orientações para famílias com pessoas 
acamadas; Violência familiar; Doenças transmitidas por vetores: mosquitos, insetos, moluscos e outros. 

 
d) Número mínimo de páginas: 15 páginas. 

 
e) O Candidato deverá enviar e-mail para: idhtec@outlook.com devidamente identificado, com o trabalho no formado 

PDF, em anexo. 
 

f) O não envio, ou o envio, fora das especificações contidas nesta Convocação, ensejará na eliminação definitiva do 
Candidato neste Concurso, não podendo, após o recebimento e confirmação desta alegar desconhecimento ou solicitar 
outra oportunidade. 
 

g) Na formatação do trabalho deverá, obrigatoriamente, ser observada a norma da ABNT, referente a trabalhos de 
pesquisas. 
 

h) O trabalho apresentado pelo Candidato será submetido a verificação de plágio, no todo ou em parte, e sendo verificado 
o plágio, desclassificará o Candidato. As citações contidas no trabalho deverão vir acompanhada com as informações 
de identificação. 
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i) Atestar de imediato o recebimento desta Convocação. 

 
3. O resultado será publicado no dia 17 de outubro de 2023. 
 
3.1. Será permitido o envio de recurso, no prazo compreendido entre 17 e 18 de outubro de 2023, via e-mail: 
idhtec@outlook.com  
 
3.2. O resultado definitivo será divulgado no dia 20 de outubro de 2023. 
 
4. A classificação para efeitos de nomeação serão as contidas no Resultado Definitivo, devidamente publicado. 

 
 

 
Gabinete do Secretário Municipal de Saúde de Ribeirão, 02 de outubro de 2023. 

 
 

Lírio Ademour das Oliveiras e Pereiral Júnior 
Secretário Municipal de Saúde 
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